
T+A elektroakustik GmbH & Co. KG ist eines der führenden Unternehmen im Bereich der Unterhaltungselek-
tronik in Deutschland. Unser Unternehmen wurde aus dem Wunsch gegründet, die Grenzen der Audiowelt 
jeden Tag ein kleines Stück zu verschieben. Aus diesem Wunsch heraus entwerfen, entwickeln und bauen wir 
für unsere Kunden in aller Welt Schätze der Akustik. Wir bauen Herzklopfen, Gänsehaut, Begeisterung.

Ihre Aufgaben:
- Betreuung, Schulung und Information unserer Fachhändler
- Endkundenberatung am Telefon und auf Messen
- Erstellung relevanter Berichte
- Teilnahme und Planung von Messen ( insb. Beratung und Aufbau)
- Leichte Reparaturen, z.B. auf Messen oder bei Endkunden
- Erstellung von Schulungsvideos
Ihr Profil:
- Kaufmännische / technische Ausbildung oder Studium
- Branchenkenntnisse und technisches Interesse (speziell im Bereich High End)
- Kommunikationsfähigkeit am Telefon und in Person 
- Begeisterung für Musik und technische Luxusgüter
- Wünschenswert sind Fortbildungen im Bereich Kommunikation, Verhandlung oder vergleichbar
Ihre Chancen:
- Flache Hierarchien und ein hohes Maß an Eigenverantwortung 
- Internationale Kontakte
- Eine offene und familiäre Unternehmenskultur
- Teilnahme an nationalen und internationalen Messen und Events
- Flexible Arbeitszeit durch Gleitzeit und die Möglichkeit des mobilen Arbeitens 
- Attraktive und zielgerichtete Weiterbildungsmöglichkeiten
- 30 Tage Urlaub
- Ein 13. Monatsgehalt
- Möglichkeit des Bike-Leasings

Produkttrainer (m/w/d)

Sie sind neugierig geworden und finden sich in dem Profil wieder, dann freuen wir uns auf Ihre schriftliche 
Bewerbung im PDF-Format an :

T+A elektroakustik GmbH & Co. KG | Personalabteilung 
Planckstr. 9-11 | 32052 Herford  
jobs@ta-hifi.com

Engineering Emotion

Beachten Sie dazu bitte unsere Datenschutzerklärung und speziell das Kapitel
 „Datenschutz bei Bewerbungen und im Bewerbungsverfahren“. 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir einen:

https://www.ta-hifi.de/datenschutz/

